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Référent accessibilité numérique 

3 JOURS + 1 H D’E-LEARNING PRÉSENTIEL OU DISTANCIEL EXPERT NOUVEAU 

SENSIBILISER ET EMBARQUER 

Devenez le référent qui pilotera l’accessibilité numérique de votre organisation : stratégie, animation 
de la démarche, coordination des métiers et rédaction du schéma pluriannuel. 

L’essentiel 

Durée et modalités 
3 jours (21 h) + 1 h d’e-learning · Présentiel ou 
distanciel 

Prérequis 
Être amené à piloter tout ou partie de 
l’accessibilité numérique et connaître 
le fonctionnement de son organisation. 
E-learning d’initiation (≈ 1 h) complété en
amont.

Public 
Les référents accessibilité numérique - ou 
toute personne appelée à exercer ce rôle au 
sein de son organisation. 

Effectif maximum 
10 personnes max. - garantie dès 4 inscrits 

Matériel requis 
Ordinateur équipé des logiciels demandés 
lors de l’inscription. 

Tarif inter HT 
1 800 € HT / personne 

Délais d’inscription 
4 semaines 

Scannez pour découvrir les 
prochaines dates de formation 

disponibles. 

• Définir une stratégie de mise en place de l’accessibilité
numérique

• Animer la politique d’accessibilité et sensibiliser tous types
de profils

• Favoriser la prise en compte de l’accessibilité à tous les
niveaux de l’organisation

• Élaborer des schémas pluriannuels d’accessibilité et des
plans annuels

• Savoir évaluer certains critères d’accessibilité sur un site web

Objectifs pédagogiques 

Accessibilité et adaptation 
Nos formations sont adaptables aux 
situations de handicap : contactez notre 
référente handicap en amont de la session 
pour définir les aménagements nécessaires 
formation@ipedis.com 

Exercice pratique 
Démonstration de lecteur d’écran et test 
de navigation au clavier : on comprend le 
handicap numérique en le pratiquant. 

Retour sur le e-learning 
d’initiation à l’A.N. 

• Initiation à l’accessibilité
numérique

• Technologies d’assistance :
démonstrations,
expérimentations

• Rôles des acteurs, législation
(EAA, loi 2005), normes et
référentiels, ISO 30071-1

Le référent accessibilité 
numérique (RAN) 
• Les 5 chantiers de

l’accessibilité numérique

• Auto-évaluation de son
activité : construire sa
boussole, rédiger sa fiche de
poste

Missions du RAN 
• Schéma pluriannuel :

enjeux, maturité, périmètre,
indicateurs

• Suivi continu : gouvernance,
plans annuels, résistances,
bilan, veille, IA

• Mesurer : démarche d’audit
web, analyse d’un rapport,
conformité

• Appui aux équipes :
indicateurs, formation,
prestataires, méthodes agiles

Passage à l’action 
• Jeux de rôle : convaincre son

interlocuteur 

• Revue de la fiche de poste,
plan d’action personnel, outils

Programme détaillé 
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